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گفتارپیش  

ترین ها، تقویت تعامل با صنعت و ...( مهمها و اقدامات آغاز شده در فصل بهار )از جمله نوسازی زیرساختتکمیل پروژه

دغدغه و برنامه اجرایی هیات رئیسه دانشکده در سه ماهه دوم سال بود. به یاری خدا و با همت همکارانمان در دانشکده، 

ای نزدیک دهای مختلف دانشکده با شتاب مناسبی درحال انجام است و امیدواریم در آیندهروند تکمیل و تجهیز واح

خداوند مهربان را بر فرصت خدمت شاکریم و وظیفه ای از مشکلات زیرساختی و اساسی دانشکده رفع گردد. بخش عمده

را جهت استحضار همکاران گرانقدر  1403 تابستاندر فصل انجام شده ها و نتایج اقدامات دانیم گزارش فعالیتخود می

رویکردها و تقدیم نماییم. امید است  تانمچنین دریافت نظرات و پیشنهادات ارزشمندهو مدیران محترم دانشگاه و 

 ،و مدیران محترم دانشگاهبه پشتوانه حمایت اساتید بزرگوار  ،های هیأت رئیسه و تمامی کارکنان پرتلاش دانشکدهتلاش

 ارتقاء یابد.   پیشیند و جایگاه دانشکده مهندسی بیش از به ثمر نش
 حسینعلی اخلاقی امیری

01/70/1403  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

های دانشکدهنوسازی و توسعه زیرساخت                  

  (چشمه 48مجموعه با  12)جدید های بازسازی سرویس پروژهروع و شقدیمی بهداشتی های سرویساتمام عملیات تخریب  -

 و شروع اجرای قرارداد توسط پیمانکارانتخاب پیمانکار و انعقاد قرارداد طراحی معماری یال جدید دانشکده  -

 های دانشکدهجدید مهندسی در مجاورت سوله سوله کارگاهی سازی نقشه عمرانی و انعقاد قراردادنهایی -

 قبل از شروع نیم سال جدید های درسیتعمیرات کلاستکمیل تجهیز و  -

 بازسازی سقف دو آمفی تئاترتکمیل ، اترهای دانشکدهئتسازی آمفیسازی و ایمننو -

   های دانشکدهپیگیری ساماندهی وضعیت پارکینگ -

 نیروهای ستادی شرح وظایفروزرسانی بهو حوزه ستادی دانشکده اصلاح ساختار اداری  -

   حوزه ستادیفرآیندهای اداری  سازیبهینه -
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های دانشکدهزیرساخت  نوسازی و توسعه  

 در دانشکدهو نشاط حس شادابی جهت ایجاد دانشکده با گل و گیاه همکف  راهروهایتزئین  -

 صنعتی و انگیزشی -های درسی با نمادهای علمیکلاسفضاهای دانشکده و برخی از زیباسازی  -

 ها(آمیزی دیوارهای برخی از راهروهای دانشکده )از جمله راهروی تشکلرنگ -

 سالن ورزشی بانواناندازی راهتقویت امکانات ورزشی دانشکده و  -

 نمادهای نوآوری و فناوری دانشکده )از جمله خودروهای فرمول( معرفیجایابی و  -

 های جدیدبا پارتیشن Cو  A هایهای قدیمی در یالجایگزینی پارتیشن -

 همکف( Dها در راهروی فناوری )فضای جدید استقرار شرکت 2افزودن  -

 هاها و کلاسل اصلاح نور راهرویتکم -
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 فرهنگی و دانشجویی

 با بدنه دانشجوییفعالانه تحول در رویکرد فرهنگی دانشکده و تعامل 

 ای در دانشکده برگزاری جلسات شورای فرهنگی دانشکده با رویکرد تقویت جایگاه فرهنگ و اخلاق دینی و حرفه -

های فردی و مهارت ی،)در حوزه سواد مالنرم  هایمهارت هایجلسات منظم جهت تدوین دروس و سرفصلبرگزاری  -

 ها از فصل زمستانریزی جهت اجرای دورهو برنامه( کسب و کاراجتماعی و 

 هاهیات رئیسه دانشکده با بدنه دانشجویی و تشکل روزمرهتعاملات  -

  های دانشجوییحمایت فعالانه از تیم -

 های موجودافزایی و حل مسائل و چالشتعامل نزدیک با متولیان فرهنگی دانشگاه با هدف هم -

 در طول سال ها و رویدادهای مناسبتیبرگزاری برنامه -
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و درآمدزایی بودجهمدیریت   

 بخشی به منابع دانشکدهارتقاء شفافیت مالی و تنوع

  1401( از سال کاردانشجوییو  نامهدانشکده )داوری پایانتمامی معوقات تسویه حساب  -

 ابتدای سال  توافقاتطبق ها و معاونتها ها و تخصیص بودجه به گروهشفافیت در هزینه -

 تأمین مالی بهنگام خریدهای زیرساختی و تجهیزات مورد نیاز دانشکده در تعامل با مدیریت دانشگاه -

با هدف افزایش عواید  "بخشی به منابع مالی دانشکدهدرآمدزایی و تنوع"کارگروه جلسات برگزاری  -

 دانشکده با حضور مدیران استانی و معاونت علمی ریاست جمهوریاختصاصی 

 های درآمدزایی جدید برای دانشکده منطبق با شأن و جایگاه دانشگاه فردوسی مشهدبررسی کانال -
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فناوری پژوهش و   

 های کاربردی و توسعه نوآوری و فناوریتوجه به ارتقاء پژوهش

  Scimet تکمیل سامانه اطلاعات علمی اساتید دانشکده بر اساس اطلاعات سایت -

 نامه جدید واحدهای فناور دانشکده مهندسیتدوین آیین -

 دانشگاهیهای برون ها از بالاسری طرحشفاف شدن و تحقق سهم دانشکده و گروه -

 شرکت جهت استقرار دفتر تحقیق و توسعه در دانشکده  8عقد قرارداد )با فرمت جدید( با  -

 برگزاری منظم جلسات شورای راهبردی پژوهش دانشکده -

 ها و صنایع جهت جذب حمایتها به شرکتها و رسالهنامههای مصوب پایاناطلاع رسانی منظم پروپوزال -

 هابا گروهفعالانه ص یافته جهت خرید و تعمیرات آزمایشگاهی در تعامل کرد بودجه تخصیپیگیری هزینه -
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 ارتباط با صنعت و جامعه

 تحرک پرشتاب درحوزه تعاملات پایدار دانشکده با صنایع و جامعه

برگزاری جلسات منظم شورای ارتباط با صنعت دانشکده و صدور احکام برای سه عضو صنعتی خارج از دانشگاه  -
 )مدیرعامل شرکت نسیم تلکام، رئیس هیات مدیره شرکت آهار و مدیر تحقیقات شرکت توزیع برق مشهد(

)سازمان نظام مهندسی ابین ها و صنایع مختلف در راستای تقویت تعاملات فیمبرگزاری جلسات متعدد با شرکت -

معدن خراسان رضوی، مهام شرق، صانع شرق، تریگاپ، فراکوچ، گروه نرم افزاری پارت، کاوش صنعت توس، نشان، تجهیزات ابزارآزما، 

ع دفتر شهید فهمیده، پایا فناوران فردوسی، پردیس سرام پاژ، انجمن مهندسان مشاور خراسان رضوی، مجموعه ستاره شهر، شرکت توزی

 (وی و ...برق مشهد، داتین، شرکت گاز استان خراسان رض

 ها و صنایعها و نمایندگان شرکتپیگیری اجرای طرح کارآموزی بلندمدت در جلسات با نمایندگان گروه -

)نیان الکترونیک، آهار و های برتر فناور شکل گرفته از دانشکده مهندسی انعقاد قرارداد دیوارنگاره معرفی شرکت -

 عت(کاوش صن
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 تحرک پرشتاب درحوزه تعاملات پایدار دانشکده با صنایع و جامعه

 

 وب در دانشکده مهندسیبرگزاری جلسات متعدد جهت نهایی سازی قرارداد مرکز نوآوری گرین -

 نیان الکترونیک در دانشکدهپیگیری اجرای طرح نیروگاه خورشیدی شرکت  -

 های متقابلگیری از ظرفیتامضای تفاهم نامه با پارک علم و فناوری دانشگاه جهت بهره -

 برای اساتید دانشکده "های همکاری با صنعتمعرفی فرصت"پیشبرد پروژه سامانه هوشمند  -

 آموختگیارت دانشآموختگان دانشکده و تعامل با بانک عامل جهت صدور کپیگیری ایجاد دفتر دانش -

برتر مشهد در دانشکده  آموزانتعامل ساختارمند با مدارس برتر مشهد و برگزاری گردهمایی دانش -

 های فناور و اساتید دانشگاهمهندسی در مردادماه با حضور مدیران مدارس، مدیران شرکت

 
 

 ارتباط با صنعت و جامعه



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ارتباط با صنعت دانشکده مهندسیاعطای احکام اعضای بیرونی شورای   

مرکز نوآوری گرین وبدرخصوص قرارداد جلسات   

 همکاری و تعامل با پارک علم و فناوری دانشگاه فردوسی مشهد

 جلسه با سازمان نظام مهندسی معدن استان خراسان رضوی



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 جلسات با شرکت نرم افزاری پارت

 جلسه با انجمن مهندسین مشاور استان خراسان رضوی

1403مرداد  28آموزان برتر مشهد در دانشکده مهندسی، گردهمایی دانش  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


